INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL CONTRATO

. CONTRATO No. 202600000323 DEL 27 DE ENERO DEL 2026

DATOS GENERALES

;gg:g;nsm: LAURA NATALIA CARDONA 3 DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GOBIERNO

DESDE: 03 de febrero de 2026
HASTA: 28 de febrero del 2026

5. SUPERVISOR: Leidy Johana Garcia Gonzales 6. CARGO: Secretaria de Gobierno Departamental

4PERIODO DEL INFORME:

‘PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO ADMINISTRATIVO

7. 0BJETO: EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD

' TERRITORIAL PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA CIUDADANA Y LA RESOLUCION DE
CONFLICTOS EN EL DEPARTAMENTO DE CAQUETA"

8. OBLIGACION CONTRACTUALA:

Apoyar administrativa y logisticamente la planeacion, programacion y ejecucion de las jornadas, talleres, campafias
y actividades comunitarias previstas en el proyecto, garantizando el cumplimiento del cronograma establecido para
la vigencia contractual.

2 ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

El dia 06 de febrero de 2026, en las instalaciones de la Oficina Departamental de la Mujer y Género, se llevd a cabo
una reunion interinstitucional orientada a la planificacion y articulacion de eventos comunitarios entre la Policia
Nacional —especialidad de Policia Comunitaria- y la Gobernacion del Caqueta.

Durante la jomada, se realizd la presentacion formal del programa institucional, socializando de manera técnica su
objetivo general, alcance territorial y principales lineas estratégicas de intervencion, centradas en la promocion de la
convivencia ciudadana, la resolucion pacifica de conflictos y la prevencion integral del uso y consumo de sustancias
psicoactivas.

Posteriormente, se desarrolld un espacio de articulacion con la Policia Comunitaria, en el cual el Subintendente
encargado expuso los procesos y espacios pedagégicos que adelanta la institucion en el territorio. Entre las acciones
socializadas se destacan: capacitaciones comunitarias, trabajo articulado con la Defensa Civil en formacion en
primeros auxilios, jornadas en tematicas ambientales, estrategias de prevencion del delito, intervenciones dirigidas a
infancia y adolescencia, prevencion de violencias basadas en género, mecanismos de escucha activa frente a
probleméticas barriales y socializacion de la Ley 1801 de 2016 (Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana).

Como resultado del encuentro, se acordd priorizar la implementacion de talleres y charlas pedagdgicas en
instituciones educativas, con énfasis en estudiantes de los grados octavo (8°), noveno (9°), décimo (10°) y undécimo
(11°). De igual manera, se definio adelantar acciones formativas dirigidas a lideres comunitarios y presidentes de
Juntas de Accion Comunal, en articulacion con la Secretaria de Educacion Departamental y la Secretaria de Salud
Departamental, con el fin de fortalecer el trabajo preventivo y comunitario en el departamento.

3. SOPORTE DE CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION:

Anexo 1.1 Registro fotografico y Oficio de la Mesa de Trabajo
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Florencia 06 de febrero de 2026

Seflor Subintendente

GILBERTO ANDRES MENDEZ TRIVIRO
Jefe Policla Comunitaria (E)

Ciudad.

ASUNTO: PRESENTACION DEL PROYECTO Y ARTICULACION INSTITUCIONAL.
Respetado Subintendente (E)

Reciba un cordial saludo el presente documento bene como finalidad dejar constancia y evidencia de la reunidn
realizada para la presentacidn del programa y la articulacidn interinstitucional con la Policla Nacional - Policia
Comunitania, onentada a la ejecucion de acciones conjuntas en el departamento del Caqueta.

Durante la reunidn se realizé la presentacion formal del programa, socializando su objetivo, alcance y principales
lineas de accidn, enfocadas en la convivencia ciudadana, la resolucidn de conflictos y la prevencidn integral del
uso y consumo de sustancias psicoactivas. Posteriormente, se llevd a cabo la articulackdn con la Policla
Comunitaria, donde el subinlendenle encargado socializd los espacios pedagdgicos comunitarios que
desarrolla la institucidn, dentro de los cuales se incluyen capacttaciones a la comunidad, trabajo conjunto con
la Defensa Civil en primeros auxilios, tematicas ambienlales, prevencion de delitos, acciones en infancia y
adolescencia, prevencion de la violencia de género, escucha de problematicas bamiales y socializacion de la
Ley 1801 de 2016. Asi mismo, se acordd priorizar la realizacibn de talleres y charlas pedagégicas en
insttuciones educativas, especialmente con estudiantes de los grados 8°,9°, 10° y 11°, asl como acciones con
lideres comunales y presidentes de Juntas de Accidn Comunal, en articulacidn con [a Secretaria de Educacidn
Departamental y la Secretaria de Salud Departamental.

La reunidn permitid establecer acuerdos de articulacion interinstitucional que fortaleceran la implementacién del
programa y el desarollo de acciones preventivas y pedagégicas en el termitorio,

Siendo las 11:30 am, se da por finalizada la reunidn, dejando el presente informe como documento soporte de

evidencia de la articulacion realizada.
_Qy ) b's H
clwsm‘g&ﬁ\ms FrRVIRG @IELA mmnlé AVILA MARTINEZ

Jefe Policia Comunitaria (E) Coordinador General

Cordialmente,

Transcriblé: Laura Natalia Cardona Espinosa, Apoyo Témieo#

CAQUET.

Carrera 13 Cal'e 15 Esquina Barno El Centro Teis: (G0+8) 4366860 Ext, 1004 Linea Gratuita: 018000931008
HENch = el ConearconiBimceicd ite Gov v
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8. OBLIGACION CONTRACTUALZ:

Elaborar, organizar y custodiar la documentacion administrativa derivada de las actividades del proyecto,
incluyendo actas, listados de asistencia, informes técnicos, registros fotogréaficos y audiovisuales, conforme a los
lineamientos de archivo y gestion documental establecidos en la normatividad colombiana vigente.

12, ACTIV!DADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

El dia 06 de febrero de 2026 se llevé a cabo una capacitacion en el manejo de la plataforma ORFEO, orientada por
la Secretaria Privada, en las instalaciones de la Oficina Departamental de la Mujer y Género.

El objetivo de la jornada fue fortalecer las competencias en gestion documental y tramite de comunicaciones oficiales,

conforme a los lineamientos establecidos en la Ley General de Archivo y la normatividad vigente en materia de

gestion documental. Durante la capacitacion se abordaron los procedimientos para la radicacion, tramite, seguimiento

y respuesta de comunicaciones, garantizando el cumplimiento de los principios de oportunidad, trazabilidad y
. transparencia administrativa.

Asi mismo, se enfatiz6 en |a correcta organizacion, custodia y conservacion de los soportes documentales derivados |
de la ejecucion del proyecto, tales como actas, listados de asistencia, informes técnicos, registros fotograficos y |
audiovisuales, entre otros. Lo anterior con el fin de asegurar la adecuada gestion de la informacion y facilitar la
emision de respuestas formales, completas y oportunas ante requerimientos institucionales o de entes de control.

1 SOPORTE DE CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Anexo 2.1 Registro fotografico y listado de asistencia
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-OBLIGACION CONTRACTUALS3:

Apoyar la sistematizacion, seguimiento y consolidacion de la informacién generada en las actividades del proyecto, |
alimentando matrices de indicadores, bases de datos y reportes periddicos requeridos por la supervision del contrato |
y las dependencias responsables.

12 ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

' Eldia 10 de febrero de 2026 se llevé a cabo una reunidn virtual con los contratistas que desempefan funciones como |
' gestores comunitarios en los diferentes municipios del departamento.

Durante el encuentro se realiz6 la socializacion detallada de las obligaciones contractuales, con el propésito de |
unificar criterios técnicos y administrativos frente a las actividades a desarrollar en el marco del proyecto. Se |
presentaron los lineamientos para el cumplimiento de las metas establecidas, asi como las responsabilidades
relacionadas con la recoleccion, consolidacién y reporte de informacion.

De manera especifica, se brindaron orientaciones sobre el diligenciamiento y actualizacion de matrices de

indicadores, bases de datos poblacionales y territoriales, asi como la elaboracion de informes periédicos requeridos |
- por la supervision del contrato y las dependencias responsables. Igualmente, se definio el cronograma y los tiempos |
de entrega para cada producto, garantizando el cumplimiento oportuno de los compromisos contractuales y la
adecuada trazabilidad de la ejecucién del proyecto.

3. SOPORTE DE CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION:
Anexo 3.1 Registro fotografico de la reunion virtual
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Brindar apoyo operativo en los procesos de articulacion interinstitucional con entidades como Policia Nacional, ICBF, |
fiscalia general de la Nacion, alcaldias municipales y demés actores territoriales, incluyendo la elaboracién de

- ©OBLIGACION CONTRACTUAL4:

' convocatorias, actas de reunién y seguimiento a compromisos adquiridos.

' 12. ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

|

| Durante la sesi6n se definieron las acciones puntuales a desarrollar, identificando actividades estratégicas,
operativas y de seguimiento necesarias para el adecuado cumplimiento de los objetivos contractuales. Se destaco
la importancia de una distribucion técnica y organizada de las responsabilidades entre los contratistas vinculados al

proposito de estructurar el plan de trabajo para la fase inicial de ejecucion.

| proyecto, con el fin de optimizar tiempos, recursos y resultados.

| Eldia 11 de febrero de 2026 se llevd a cabo una mesa de trabajo con el equipo administrativo del proyecto, con el |

' Como resultado de la mesa de trabajo, se consolidaron cronogramas preliminares que permitiran iniciar la fase de

| socializacién del proyecto, incluyendo la presentacion de su alcance, cobertura territorial, municipios priorizados y |

asignacion de contratistas por territorio. Lo anterior con el objetivo de garantizar una ejecucion articulada, eficiente y |
en estricto cumplimiento de los compromisos establecidos. '

3. SOPORTE DE CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION:

| Anexo 4.1 Registro fotogréfico y planilla de asistencia
|
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- 8. OBLIGACION CONTRACTUALS:

' Apoyar la logistica y orgamzacnon ‘administrativa de los procesos formativos, jornadas pedagoglcas y encuentros |

comunitarios dirigidos a comunidades indigenas, urbanas y rurales, garantizando el enfoque diferencial, territorial y
de derechos humanos conforme a la normativa aplicable.

2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES !

" en el territorio.

' Desde el Programa de Gestores Comunitarios se brindo acompafiamiento permanente a la actividad, apoyando la

El dia 14 de febrero de 2026 se realizo el acompariamiento institucional a |a jornada comunitaria desarrollada en ei
barrio La Gloria, como parte de las acciones de articulacion interinstitucional orientadas al fortalecimiento del tejido
social y la garantia de acceso a la oferta institucional por parte de la comunidad. 1
Durante la jornada, |a institucionalidad departamental dispuso una oferta integral de servicios, dentro de los cuales |
se incluyeron atencion en Medicina General, Odontologia, Psicologia, jornadas de vacunacion, servicios veterinarios, |
asesorias juridicas y orientacién en temas de salud, asi como el desarrollo de actividades recreativas y ludicas
dirigidas a nifios, jovenes y adultos. Estas intervenciones tuvieron como proposito acercar los servicios institucionales
a la poblacion, promover el bienestar integral y generar espacios de atencion directa a las necesidades identificadas

organizacion logistica, la convocatoria comunitaria y el desarrollo de acciones de integracion familiar. En este marco,
se realizaron actividades de esparcimiento y dinamicas participativas que fomentaron la convivencia ciudadana, la

' participacion y el fortalecimiento de los vinculos comunitarios. Asimismo, se promovieron espacios de dialogo y |
~ escucha frente a las principales problematicas del sector, contribuyendo a la identificacion de necesidades y posibles |

rutas de atencion institucional.

De igual manera, se garantiz el registro y sistematizacion de la jornada, mediante la consolidacion de listados de i
asistencia, soportes fotograficos y reporte de actividades, en cumplimiento de las obligaciones contractuales del
proyecto. Esta intervencion permitio avanzar en el cumplimiento de las metas establecidas, fortaleciendo la presencia |




INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION

institucional en el territorio y consolidando procesos de articulacion que contribuyen al desarrollo social y comunitario |
| del departamento. -

3. SOPORTE DE CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION:
Anexo 5.1 Registro fotografico y flyer de la jornada
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l INFORME DE EJEpUCION DE ACTIVIDADES
| CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
i Y DE APOYO A LA GESTION

’*"" o 8. OBLIGACION CONTRACTUALS:

| _
Contribuir al desarrollo de los dlagnostlcos pammpatlvos territoriales, mediante el apoyo en la recoleccion,

organizacion y sistematizacion de informacion social, comunitaria y territorial, asegurando la correcta elaboracion de
' los documentos diagnésticos y sus respectivos soportes.

| 12 ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

| ‘En el marco de la ejecucion del proyecto y en cumplimiento de la obligacién relacionada con la contribucion al

desarrollo de diagnésticos participativos territoriales, se desarrollara una estrategia de acompafnamiento técnico y

comunitario orientada a la recoleccion, organizacion y sistematizacion de informacion social, comunitaria y territorial |

| en los municipios priorizados.

La actividad comprendera, en primer lugar, la articulacion con lideres comunitarios, presidentes de Juntas de Accion
' Comunal, instituciones educativas, autoridades locales y actores institucionales presentes en el territorio, con el fin

de convocar espacios de participacion ciudadana tales como mesas de trabajo, grupos focales y encuentros

comunitarios. En estos escenarios se promovera la identificacion de problematicas sociales, necesidades prioritarias,
. factores de riesgo, dinamicas de convivencia y capacidades comunitarias existentes.

De manera paralela, se apoyara la aplicacion de instrumentos de recoleccion de informacion, tales como encuestas,
formatos de caracterizacion territorial, matrices de diagnéstico, registros de asistencia y actas de reunion,
' garantizando que la informacion recopilada cumpla con criterios de claridad, pertinencia y trazabilidad. Asi mismo,
se realizara la consolidacion de bases de datos y matrices de indicadores que permitan organizar la informacion
cuantitativa y cualitativa obtenida en campo.

Posteriormente, se adelantara el proceso de sistematizacion y analisis de la informacion recolectada, estructurando
los componentes del diagnéstico territorial (contexto general, caracterizacion poblacional, principales problematicas
identificadas, oferta institucional existente y recomendaciones de intervencion). Este proceso incluira la verificacion
de soportes documentales, tales como listados de asistencia, registros fotograficos y audiovisuales, actas
' debidamente firmadas y demas evidencias requeridas.

Finalmente, se apoyara la elaboracion y revision técnica del documento diagnéstico, asegurando coherencia |
metodologica, adecuada redaccion, organizacion de la informacion y cumplimiento de los lineamientos establecidos

por la supervision del contrato y las dependencias responsables. Con ello, se garantizara la entrega oportuna de
' productos completos, debidamente soportados y alineados con los objetivos del proyecto, contribuyendo a la
| planeacion estratégica y a la toma de decisiones basadas en informacion territorial validada participativamente.

o SOPORTE DE CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIQN

" Anexo 6.1 Reg|stro fotografico




' 12 ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: ]
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' En este marco, se apoy6 la estructuracion del informe relacionado con la reunion interinstitucional realizada el dia 06 |
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~ &0OBLIGACION CONTRACTUALT:

Apoyar la elaboracion y entrega oportuna de informes mensuales y finales de ejecucion, describiendo las actividades
desarrolladas, los resultados alcanzados, las dificultades presentadas y las recomendaciones, de conformidad con
los lineamientos del Estatuto General de la Contratacion Publica (Ley 80 de 1993).

- informes mensuales y finales de ejecucion, conforme a los lineamientos establecidos en el Estatuto General de la

En cumplimiento de la obligacion contractual relacionada con el apoyo en la elaboracion y entrega oportuna de |

Contratacion Publica (Ley 80 de 1993), se brindé acompaiamiento técnico en la consolidacién y organizacion de la |
informacién correspondiente a las actividades desarrolladas durante el periodo reportado. ‘

de febrero de 2026 en las instalaciones de la Oficina Departamental de la Mujer y Género, orientada a la planificacion |
y articulacion de acciones con la Policia Nacional —especialidad de Policia Comunitaria- y la Gobernacién del
Caqueté. Se realizo la descripcion técnica de la actividad, incluyendo el objetivo del encuentro, las lineas estratégicas |
socializadas (convivencia ciudadana, resolucion pacifica de conflictos y prevencion del consumo de sustancias |
psicoactivas), asi como los compromisos establecidos para la implementacion de talleres pedagégicos en

' instituciones educativas y el trabajo articulado con lideres comunitarios.

De igual manera, se apoy? la proyeccion del oficio respectivo como soporte formal de la actividad desarrollada,
garantizando coherencia con los lineamientos institucionales de comunicacion oficial y asegurando su correcta

' radicacion conforme a los procedimientos de gestion documental. Este documento permitio formalizar Ios '
~ compromisos adquiridos y dejar constancia administrativa de la articulacion interinstitucional realizada.

Asi mismo, se contribuyo a la organizacion de los soportes documentales correspondientes (actas, registros de
asistencia, evidencias fotograficas y demas anexos), asegurando |a trazabilidad de la informacién reportada y el |
cumplimiento de los principios de transparencia, responsabilidad y publicidad que rigen la contratacion publica. |
Con estas acciones se garantizé la adecuada descripcion de las actividades ejecutadas, los resultados alcanzados, |
los compromisos establecidos y las proyecmones definidas, contribuyendo a la presentacion oportuna, completa y \
técnicamente estructurada del informe de ejecucion contractual. ‘

3. SOPORTE DE CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Anexo 7.1 Oficio de la Mesa de Trabajo
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Florencia 06 de febrero de 2026

Sefior Subintendente

GILBERTO ANDRES MENDEZ TRIVIRO
Jefe Policia Comunitaria (E)

Civdad.

ASUNTO: PRESENTACION DEL PROYECTO Y ARTICULACION INSTITUCIONAL.

Respelado Subintendente (E)

Reciba un cordial saluda el presente documento tiene como finalidad dejar constancia y evidencia de la reunion
realizada para la presentacion del programa y la articulacidn interinstitucional con la Policia Nacional - Policia
Comunitania, onentada a la ejecucion de acciones conjuntas en el departamento del Caqueta.

Durante La reunidn se realizd la presentacidn formal del programa, socializando su objetivo, alcance y principales
lineas de accidn, enfocadas en la convivencia ciudadana, la resolucidn de conflictos y la prevencién integral del
uso y consumo de sustancias psicoactivas. Posteriormente, se llevd a cabo la articulacion con la Policla
Comunitaria, donde el subintendente encargado socializd los espacios pedagdgicos comuniarios que
desamolia la institucion, dentro de los cuales se incluyen capacitaciones a la comunidad, trabajo conjunto con
la Defensa Civil en primeros auxilios, tematicas ambientales, prevencion de delitos, acciones en infancia y
adolescencia, prevencidn de la violencia de género, escucha de problematicas barriales y socializacion de la
Ley 1801 de 2016. Asi mismo, se acordd priorizar la realizacidn de talleres y charas pedagdgicas en
insttuciones educativas, especialmente con estudiantes de los grados 8°,9°, 10° y 11°, asl como acciones con
lideres comunales y presidentes de Juntas de Accidn Comunal, en articulacidn con la Secrelaria de Educacion
Departamental y la Secretaria de Salud Departamental.

La reunidn permitid establecer acuerdos de articulacion interinstitucional que fortaleceran la implementacion del
programa y el desamollo de acciones preventivas y pedagégicas en el termitorio.

Siendo las 11:30 am, se da por finalizada la reunion, dejando el presente informe como documento soporte de

evidencia de la articulacidn realizada.
_Q\ 9 O« H
leear\massﬁslmlrmﬂo @lm Awmolé AVILA MARTINEZ

Jefe Policia Comunitaria (E) Coordinador General

Cordialmente,

Transcribld: Laura Natalia Cardona Espinosa, Apoyo TW&‘

Carrera 13 Cal'e 15 Esquina Barng El Centro. Teis: (60+8) 4366860 Ext. 1004 Linea Gratuita: 018000931008
Florencia - Caqueta Correo contactenosgicaquetagoveo
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8. OBLIGACION CONTRACTUALS:

" Cumplir con las disposiciones legales, técnicas y administrativas aplicables al contrato, incluyendo las normas de
convivencia ciudadana, derechos humanos, enfoque étnico y participacion comunitaria, actuando con diligencia,
- confidencialidad, responsabilidad y respeto por las comunidades del departamento del Caqueta.

- 12. ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

| En el marco de la ejecucion del contrato, se dio cumplimiento permanente a las disposiciones legales, técnicas y

| administrativas aplicables, garantizando que todas las actividades desarrolladas se ajustaran a la normatividad |

vigente y a los lineamientos institucionales establecidos.

| Durante la ejecucion de las acciones territoriales y comunitarias, se actué en concordancia con las normas de |
| convivencia ciudadana, el respeto por los derechos humanos y la promocion de la participacion comunitaria, |
- asegurando un enfoque diferencial y étnico cuando fue requerido, de acuerdo con las caracteristicas sociales y |

| culturales de las comunidades intervenidas en el departamento del Caqueta.

Asi mismo, en el desarrollo de reuniones interinstitucionales, jornadas comunitarias, espacios pedagogicos y
procesos de recolecciéon de informacion, se garantizé el trato digno, respetuoso y equitativo hacia todos los
participantes, promoviendo la inclusién, la no discriminacion y la corresponsabilidad social.

De igual manera, se manejo la informacion recolectada con criterios de confidencialidad, reserva y proteccion de

' personales de la comunidad, en cumplimiento de los principios de responsabilidad y ética profesional.

l Las actuaciones realizadas se caracterizaron por la diligencia en el cumplimiento de las obligaciones contractuales,

' la responsabilidad en la entrega de productos e informes, y el respeto por las dinamicas organizativas y culturales
del territorio, contribuyendo al fortalecimiento de la confianza institucional y al adecuado desarrollo del proyecto en
el departamento del Caqueta.

datos, especialmente aquella relacionada con problematicas sociales, situaciones de vulnerabilidad o datos

. SOPORTE DE CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION:
' Anexo 8.1 No aplica

» OBLIGACION CONTRACTUALS:

|
i _
' Apoyar en el cargue y reporte de documentacion en la plataforma SECOP Il y SIA OBSERVA

12. ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

' Durante la ejecucion del contrato se adelanto la revision y validacion técnica—administrativa de los documentos

 presentados por los contratistas vinculados al proyecto, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos

| contractuales y documentales necesarios para la suscripcion y convalidacion de las actas de inicio.

|

| Este proceso se desarrollo en articulacion con la abogada de contratacion de la Secretaria de Gobierno
Departamental, garantizando que la documentacion cumpliera con los lineamientos establecidos en el Estatuto
General de la Contratacién Publica y en los procedimientos internos de la entidad. Una vez verificados y ajustados

los soportes correspondientes, se dejo debidamente formalizada la documentacion requerida para su publicacion en |

la plataforma SECOP 1I.

' De igual manera, se adelantaron las acciones preparatorias para el posterior cargue de la informacion contractual y
" de ejecucion en las plataformas SECOP Il y SIA Observa, dejando estructurados los expedientes digitales de cada
contratista. Lo anterior con el propésito de asegurar que, una vez presentado el primer informe de ejecucion, se




INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION

pudiera realizar el registro oponuno de la informacion, garantlzando transparenma trazabilidad y cumplmento de las
| obligaciones de reporte en los sistemas oficiales de contratacion publica.
| 3. SOPORTE DE CUMPLIMIENTO DE LAQBI,LGACION
' Anexo 9.1 Reunion virtual con los contratistas del proyecto
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"4 Para todos los efectos, se suscribe el presente informe el dia 02 de marzo del 2026.

twv \)J)}’\ Ccﬁ v (‘3‘7 w) ¢
LAURA NATALIA CARDONA ESPINOSA
C.C. 1.117.540.692 de Florencia
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